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Introductie 
 
De verplichte AOV lijkt er toch aan te komen. Het wetsvoorstel BAZ is voorgelegd met een 
internetconsultatie en gaat daarna de politieke behandeling in. RADI AOV staat open voor 
een kennisdialoog met de ambtenaren van SZW, de politieke partijen en alle AOV-partijen 
die binnen RADI AOV zijn vertegenwoordigd. Maar allereerst behandelen we de wet BAZ.  
 
We beginnen met drie onderwerpen: 
- De positie en noodzaak van advies 

- Het verschil tussen eerbiedigende werking en opt out 

- De bepaling van arbeidsongeschiktheid volgens de wet BAZ 

 

De positie en noodzaak van advies 
 
Deskundig AOV advies wordt erg noodzakelijk, als je kijkt naar alle media-aandacht en de 
marketingreacties daarop. Voor een leek is het moeilijk om feiten en fabels uit elkaar te 
houden. Dat zie je terug in de reacties op de internetconsultatie. Zzp’ers zijn nu al niet of 
nauwelijks geïnteresseerd in een AOV. Dat verandert niet met een wettelijke regeling. Veel 
zzp’ers zullen zonder meer deelnemen aan de wet BAZ. Maar met deskundig advies zijn 
andere keuzes mogelijk. Daarbij is het jammer dat de kosten van advisering en beheer voor 
AOV nog steeds niet fiscaal aftrekbaar zijn. 

Het verschil tussen eerbiedigende werking en opt-out 
 
De wet spreekt van eerbiedigende werking en van opt-out. Dat lijken twee in elkaar 
overvloeiende begrippen. Dat is niet zo, zoals je in onderstaande tabel ziet. 

 

Onderwerp  Eerbiedigende werking Opt-out 

Juridische term Overgangsrecht  Ontheffing van de 
verplichte verzekering 

Artikelen in wetsvoorstel Hoofdstuk 10: artikel 73 
(particuliere AOV’s) en 
artikel 74 (vrijwillige ZW en 
WIA) 

Hoofdstuk 1 paragraaf 1.5: 
artikelen 11 t/m 15 

Van toepassing op AOV die is ingegaan vóór 
een bij koninklijk besluit te 
bepalen datum (peildatum) 

AOV die is ingegaan na de 
peildatum 

Voorwaarden Particuliere AOV: 
- Uitkeringsdrempel 

maximaal 25% (o.b.v. 
gemiddelde inkomen in 
drie voorgaande jaren) 

- Maximale wachttijd 52 
weken (= 1 jaar?) 

- Uitkering eindigt niet voor 
55e verjaardag 

- Uitsluitingen zijn 
toegestaan 

- Lagere premie is 
toegestaan 

 
Vervolg op pagina 3 

Particuliere AOV: 
Dekking: minimaal gelijk aan 
BAZ (dus tot AOW-leeftijd, 
maximaal 1 jaar wachttijd, 
etc.) 
Premie: minimaal gelijk aan 
BAZ 
Uitsluitingen: niet 
toegestaan 
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 Vrijwillige ZW en WIA: 
- Zieken: beide dekkingen 

worden gecontinueerd. 
- Niet zieken: WIA wordt 

gecontinueerd, ZW wordt 
alleen gecontinueerd in 
combinatie met WIA. Een 
losse ZW-verzekering valt 
niet onder het 
overgangsrecht en wordt 
beëindigd. 

Vrijwillige ZW en WIA: 
Geen mogelijkheid meer 
voor IB-ondernemers om in 
te stromen vanaf 
inwerkingtreding 
wetsvoorstel. 

 
De bepaling van arbeidsongeschiktheid volgens de wet BAZ  
 
In de wereld van AOV is het soms al lastig om beroepsarbeidsongeschiktheid, passende 
arbeid en gangbare arbeid te verduidelijken. Onder die drie niveaus lijkt nu een vierde 
definitie van arbeidsongeschiktheid te ontstaan. 
Bij arbeidsongeschiktheid wordt in de wet BAZ bekeken of de verzekerde met algemeen 
geaccepteerde arbeid nog in staat is om het wettelijk minimumloon (WML) te verdienen. 
Die eenvoudige toetsing bepaalt of er wel of niet een uitkering wordt toegekend. De 
toelichtingen hierover zijn erg summier. Er zijn nog geen voorbeelden van deze 
‘drempelfuncties’. 
Een arbeidsongeschikte hovenier, die in theorie nog als callcentermedewerker het WML kan 
verdienen, zal geen BAZ-uitkering ontvangen. Maar hoe realistisch is dit en wat doet dit met 
zijn/haar duurzame inzetbaarheid? 
 
 

Hoe gaan we verder? 
 
De kennisdialoog met ambtenaren van SZW en politieke partijen heeft onze aandacht. 
Daarnaast zal RADI AOV met een serie artikelen aandacht blijven geven aan de verplichte 
AOV. Tot en met de politieke behandeling en de uitrol van de wet BAZ. 
Steeds behandelen we een klein aantal onderwerpen, om het leesbaar te houden.  
Heb je hierover suggesties en/of vragen? Laat dat weten via info@radi-aov.nl. 


